
für die Bischöfliche Marienschule in Aachen zum nächstmöglichen Zeitpunkt gesucht - befristet bis zum

05.07.2024, Beschäftigungsumfang 100 %.

Die Bischöfliche Marienschule ist eine Förderschule mit dem Förderschwerpunkt Emotionale und soziale Entwicklung in

Trägerschaft des Bistums Aachen. Derzeit wird die Schule von etwa 65 Schüler:innen aus dem Einzugsgebiet der Städteregion
Aachen besucht. Unter dem Schulmotto „Keiner fällt durchs Netz“ agiert die Schule in enger interdisziplinärer Vernetzung mit

verschiedenen Partner:innen, um den anvertrauten Kindern und Jugendlichen möglichst passgenaue Förderangebote für ihre
Schulzeit und den Berufseinstieg unterbreiten zu können. Das System der Bischöflichen Marienschule setzt sich aus dem

Stammhaus und verschiedenen Peripheriesystemen zusammen.

IHRE VERANTWORTUNG IHR PROFIL

Pädagogische und fachliche Qualifikation mit einem der
folgenden Abschlüsse:

(vgl. Erlass „Multiprofessionelle Teams im Gemeinsamen
Lernen an Grundschulen und weiterführenden Schulen“

vom 5. Mai 2021)

WIR BIETEN

Die Entgeltgruppe richtet sich nach der
Qualifikation gemäß der

Entgeltordnung für die Lehrkräfte der
Länder (TV EntgO-L) und dem

Runderlass des MSB vom 07.07.2022

(BASS 21-21 Nr. 14).

Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Qualifikation und gleicher

persönlicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt.

Ihre aussagekräftigen, vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte bis zum 22. März 2024 an die

Schulleiterin Frau Daniela Lang, gerne online an schulleitung@marienschule-aachen.de oder auf dem Postweg
an:

Bischöfliche Marienschule

z.H. Daniela Lang
Harscampstr. 45

52062 Aachen

ARBEITEN BEIM BISTUM AACHEN

Fachkraft (m/w/d) für Multiprofessionelle Teams
im Gemeinsamen Lernen oder an Förderschulen

(M/W/D)

Bereitschaft, sich entsprechend den im Leitbild der
Bischöflichen Marienschule formulierten Zielen für die

Erziehungs- und Bildungsarbeit der Schule einzusetzen

•

Unterstützung der jeweiligen Lehrkraft•

selbstständige und eigenverantwortliche Vermittlung von

Kenntnissen und Fertigkeiten

•

Mitwirkung bei der Planung und Durchführung gezielter

Fördermaßnahmen in innerer und äußerer
Differenzierung, insbesondere bei Schüler:innen, deren

Fähigkeiten, Fertigkeiten oder Verhaltensweisen

besondere Entwicklungsbedarfe aufweisen

•

Bereitschaft zu offener und vertrauensvoller

Zusammenarbeit mit der Schulleiterin und dem
Kollegium

•

Hochschulabschlüsse Soziale Arbeit (Sozialpädagogik,
Sozialarbeit)

•

Hochschulabschlüsse Diplom-Pädagogik•

Hochschulabschlüsse Heilpädagogik•

vergleichbare Hochschulabschlüsse•

ein professionelles Arbeitsumfeld•

kontinuierlichen Austausch sowie•

bewährte Teamstrukturen•


